REGULAMIN REKRUTACJI UCZNIOW W PROGRAMIE ERASMUS+
PROJEKT: ,, MOJ STAZ — MOJ SUKCES ZAWODOWY ”.

. Informacje ogdlne o projekcie

1. Projekt jest wspodtfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Programu ,Erasmus+”
Mobilnos¢ edukacyjna, Mobilnosé oséb uczgcych sie i kadry w ramach ksztatcenia zawodowego.
2. Projekt realizowany jest w Niepublicznym Technikum w Radomiu Zaktadu Doskonalenia
Zawodowego w Kielcach w roku szkolnym w dwdch etapach:
e rok szkolny 2020/2021 pazdziernik — wyjazd ucznidw na 3-tygodniowe praktyki do
Portugalii - Quarteira.
3. Projekt skierowany jest do uczniéw Niepublicznego Technikum ksztatcgcych sie w zawodzie:
e technik zywienia i ustug gastronomicznych
e technik ustug fryzjerskich
4. W projekcie wezma udziat dwie 20 - osobowe grupy uczestnikéw.
5. Uczestnictwo w Projekcie jest nieodpfatne.

1l Zasady rekrutacji uczestnikow Projektu

1. Rekrutacja prowadzona bedzie w Niepublicznym Technikum w Radomiu Zaktadu Doskonalenia
Zawodowego w Kielcach przez Komisje Rekrutacyjng powotang przez Panig Dyrektor Szkét w
Radomiu Katarzyne Kotodziejskg, w sktad ktérej wchodza:

e Koordynator Projektu: Justyna Makaruk

e cztonkowie Zespotu do Spraw Projektéw:, Anna Michatowska
oraz jako konsultanci:

e opiekun praktyk: Robert Rudzki

e nauczyciele przedmiotéw zawodowych i wychowawcy klas
2. Proces rekrutacji poprzedzony bedzie informacjg na tablicach ogtoszen oraz stronie
internetowej szkoty a takze odpowiednie informacje udzielone bedg wszystkim zainteresowanym
uczniom przez wychowawcow klas i cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej podczas lekcji wychowawczych.
3. Odbedzie sie zebranie informacyjne dla rodzicow lub opiekunéw prawnych uczniéw
wyrazajgcych cheé wziecia udziatu w Projekcie.
4. Kandydat na uczestnika projektu powinien spetnia¢ nastepujgce wymagania:

e jest uczniem Niepublicznego Technikum w Radomiu ksztatcgcym sie w jednym z wyzej
wymienionych zawoddéw
e posiada pozytywng opinie wychowawcy klasy z uwzglednieniem informacji n/t
zachowania i zaangazowania w zycie szkoty
e posiada wazny paszport i/lub dowdd osobisty, a takze Europejska Karte Ubezpieczenia
Zdrowotnego EKUZ
5. Uczen ubiegajacy sie o udziat w projekcie w wyznaczonym terminie powinien przedtozyé Komisji
Rekrutacyjnej nastepujgce dokumenty:

. Ankiete Zgtoszeniowg dla kandydatéw na staz zagraniczny

. Zgode Rodzicow/Opiekundw Prawnych

. oswiadczenie uczestnika Projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych

6. Wychowawcy klas przedtoza Komisji Rekrutacyjnej ankiety rekrutacyjne dotyczace
zainteresowanych uczniow, ktére uwzglednia¢ bedg nastepujace kryteria oceny:
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e udziat ucznia w zyciu szkoty, wspotpraca przy organizacji uroczystosci szkolnych i
lokalnych (0-2 pkt.)
e ocena $rédroczna i koricowo-roczna z zachowania ucznia (poprawna 1pkt, dobra 2pkt.,
bardzo dobra 3pkt., wzorowa 4pkt.)
e Srednia ocen z 3 wybranych przedmiotéw zawodowych realizowanych zgodnie z programem
nauczania (6,0-5,0- 4pkt., 4,9-4,0 - 3pkt., 3,9-3,0 - 2pkt., 2,9-2,0- 1pkt.
e ocena z jezyka angielskiego (6 — 8pkt., 5 — 6pkt., 4- 4pkt., 3- 2pkt., 2 — 1pkt.)
7. Zostanie przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami na staz, czesciowo w jezyku
angielskim (0-2pkt.)
8. Proces rekrutacji zostanie zakonczony sporzadzeniem przez Komisje Rekrutacyjng listy
gtéwnej i rezerwowe] oraz umieszczeniem ich na tablicy informacyjne;j.
9. Wolne miejsca zajmie pierwsza w kolejnosci osoba z listy rezerwowej, w przypadku  gdy
zakwalifikowany uczen zrezygnuje z udziatu w projekcie/zostanie skreslony lub nie wyrazi
zgody na przetwarzanie danych osobowych.
10. Uczniowie, ktdrzy zostali zakwalifikowani do wyjazdu sg zobowigzani do systematycznego
uczeszczania na zajecia przygotowujgce i spotkania organizacyjne w terminach wyznaczonych
przez Koordynatora Projektu.
11. Wyniki rekrutacji przeprowadzonej przez Komisje Rekrutacyjng sg ostateczne i beda ogtoszone
na tablicy informacyjnej.

1. Prawa i obowigzki uczestnika Projektu

1. Kazdy Uczestnik ma prawo do:
einformacji na temat projektu umieszczanych na stronie internetowej szkoty, badz
przekazywanych bezposrednio uczestnikowi
e nieodptatnego udziatu w projekcie
e otrzymania certyfikatéw zgodnie z zatozeniami projektu
e nieodptatnego uczestniczenia w zajeciach przygotowujacych do odbycia stazu: zajecia z
przygotowania kulturowego, pedagogicznego i jezykowego w terminach wyznaczonych przez
Koordynatora Projektu.
2. Kazdy uczestnik zobowigzuje sie do:
e uczestnictwa w zajeciach realizowanych w ramach przygotowania do stazu
e 100% obecnosci na praktyce zawodowej (dotyczy: punktualnosci w miejscu
odbywania praktyki, realizowania zadan powierzonych na praktyce oraz przez
opiekuna stazu, informowania koordynatora projektu o wszelkich nieprawidtowosciach
majgcych wptyw na realizacje stazu i stopien satysfakcji uczestnika)
e uczestnictwa w zajeciach kulturowych: wycieczkach i wyjsciach do muzedéw
e uczestnictwa w spotkaniach z opiekunami oraz zdawania relacji z przebiegu

stazu

e czynnego uczestnictwa w monitoringu i ewaluacji projektu — zgodnie z zatozeniami
projektu,

e sporzadzenia raportu korncowego w terminie wyznaczonym przez koordynatora
projektu

e aktywnego uczestnictwa w upowszechnianiu rezultatow projektu
e Kazdy uczestnik zobowigzuje sie do regularnego uczestniczenia w wyzej wymienionych
zajeciach, spotkaniach informacyjnych, a takie do sumiennego i terminowego wypetniania
wymaganej dokumentacji zwigzanej ze stazem podczas catego okresu trwania mobilnosci
edukacyjnej ucznia.
e Kazdg nieobecnos¢ na zajeciach nalezy usprawiedliwi¢ u prowadzacych zajecia.
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Zalegtosci spowodowane nieobecnoscig na zajeciach uczestnik ma obowigzek uzupetni¢ we

wtasnym zakresie lub w formie indywidualnych konsultacji z nauczycielem prowadzacym kurs.

IV. Rezygnacja uczestnika z udziatu w projekcie

Uczestnik ma prawo do rezygnacji w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci finansowej
w przypadku gdy:

1.

rezygnacja zostata ztozona na pismie do Dyrektora Niepublicznego Technikum w Radomiu w
terminie do 7 dni po zakonczeniu procesu rekrutacyjnego bez podania przyczyny (w
przypadku osdéb niepetnoletnich rezygnacja musi byé podpisana przez rodzica/opiekuna
prawnego);

rezygnacja nastepuje w przypadku wazinych powoddéw osobistych lub zdrowotnych w
terminie do 7 dni od zaistnienia przyczyny powodujgcej konieczno$é¢ rezygnacji. Rezygnacja
musi by¢ ztozona na piSmie, do ktdrego nalezy dotaczy¢ stosowne zaswiadczenie (np.
zwolnienie lekarskie), w przypadku o0séb niepetnoletnich rezygnacja musi byé podpisana
przez rodzica/opiekuna prawnego.

V. Postanowienia korncowe

Organizator zastrzega sobie mozliwosé zmiany Regulaminu Rekrutacji w dowolnym momencie

trwania projektu.

2.

Kazda zmiana w niniejszym Regulaminie wymaga formy pisemne;.



